武汉聚汇鑫房地产经纪有限公司
2021年校园招聘简章
1、 公司简介
聚汇鑫房地产经纪公司是一家专注房地产二级市场的经纪公司。公司自成立以来，本着育人树人的经营理念，以成为行业最有价值的商业团队的愿景，时刻肩负以客户为中心，让交易不再难的使命，始终贯彻客户至上，务实守信，合作共赢，创新卓越的企业核心价值观，在业内及客户群体中享有盛誉。
公司业务涵盖：房地产信息服务，房地产咨询服务，房地产代理、总包销售，渠道销售等。与远洋、万科、绿地、金地、融侨、美好置业等众多知名房地产开发企业保持着密切合作。先后参与万科翡翠玖玺、海伦春天、新城璟棠、青澳都市尚巢、远洋心汉口、中大十里新城、东风阳光城、碧桂园泰富城、华生城市广场、融创玖玺台、幸福时代等众多项目的销售工作，均取得优异的成绩，得到合作企业的充分认可。
另外，公司与其他优秀的置业企业达成联盟集团，平台总人数已超500人，资源共享，平台互通。
公司现有完善组织框架和强大的运营团队，本公司拥有从事房地产3年以上的全能型作业人员占比80%，在客户分析、客户谈判、市场分析、行情解读、客源开发，客户维护，资源整合等多方面知识健全经验丰富。公司人员职业形象统一、素质一流，力求帮助合作伙伴快速去化、对客户提供最优质的置业服务

2、 招聘岗位
直销部经理    3 人     底薪4500+绩效1000+高额提成+各项补贴
渠道部经理    2人     底薪4500+绩效1000+高额提成+各项补贴
房产经纪人    20人    底薪3500+绩效1000+高额提成+各项补贴
房产咨询师    20人    底薪3000+绩效1000+高额提成+各项补贴
驻场文员      5人     底薪3000+绩效1000+高额提成+各项补贴
部门助理      5人     底薪3000+各项补贴

三、任职要求
职位要求:
1.18-38周岁，性别学历不是问题(欢迎优秀的应届生及退伍军人)
2.性格开朗，沟通能力强，对工作热情，团队协作能力强。
3.做事认真踏实，为人正直。


薪资福利：
1. 业内领先的待遇：
[bookmark: _GoBack]保底4000元/月+个人业绩的30%-65%。工作1年，平均年入10万+。工作3年，平均年入30万+，带看现金奖100元/组，开单奖1000元到10000元不等。
2. 全面多样的福利：话费补贴100元/月、包住、父母慰问金、五险、体检、带薪年假及公休假、租购房优惠、激励旅游、兴趣活动、生活关怀.
3.轻松愉悦的培训：帮你成为卓越员工。
4.快速透明的晋升：工作平均2年当部长。
入职流程：投递简历—面试--录用--入职培训-老员工一对一带教
联系电话：18702755096(微信同号） 高经理
简历投递：1067387941@qq.com
5工作地点：汉阳康达街3号名士华府二楼聚汇鑫地产


